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िासन ननणणय : 
 कें द्र िासनाच्या सातव्या कें द्रीय वतेन आयोगाच्या निफारिींच्या आधारे राज्य िासनाने श्री.के.पी.बक्षी याांच्या 

अध्यक्षतेखाली राज्य वतेन सुधारणा सनमती, 2017 स्थापन केली होती. या सनमतीने केलेल्या निफारिींच्या अनुषांगाने 

सांिभाधीन क्र.2 वरील िासन ननणणय व सांिभाधीन क्र.3 वरील िासन िुध्िीपत्रकान्वये ननवृनिवतेनधारकाांच्या 

ननवृनिवतेनामध्ये / कुटुांब ननवृनिवेतनामध्ये सुधारणा करण्याचा ननणणय घेण्यात आला आहे. त्यानुसार महाराष्ट्र नागरी सेवा 

(ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील ननवृनिवतेन / कुटुांब ननवृनिवतेन  / सेवा उपिान / मृत्यु उपिान ननयनमत करणारे 

ननयम आनण महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेनाच ेअांिरािीकरण) ननयम, 1984 याांमध्ये खालीलप्रमाणे सुधारणा करण्याचा 

ननणणय घेतला आहे. सिर फेरबिल राज्य िासकीय कमणचारी तसेच उपरोल्लेनखत ननयम ज्याांना लागू आहेत अिा इतर 

कमणचाऱयाांनाही लागू राहतील. 

अांमलबजावणीचा निनाांक 

2. या आिेिान्वये सुधारीत केलेल्या तरतुिी निनाांक 1 जानेवारी 2016 रोजी ककवा त्यानांतर सेवाननवृि होणाऱया / 

झालेल्या / सेवते असताना मृत्यु पावलेल्या िासकीय कमणचाऱयाांना / त्याांच्या कुटुांब ननवृनिवेतनधारकाांना लागू होतील. 

निनाांक 1 जानेवारी 2016 पूवी सेवाननवृि झालेल्या कमणचाऱयाांच्या सांिभात सांिभाधीन क्र.4 वरील िासन ननणणयान्वये 

स्वतांत्रपणे आिेि ननगणनमत करण्यात आला आहे. 

3. निनाांक 1 जानेवारी 2016 रोजी ककवा त्यानांतर सेवाननवृि होणाऱया / मृत्यु पावलेल्या िासकीय कमणचाऱयाांना ज्या 

प्रकरणी ननवृनिवतेन / कुटुांब ननवृनिवतेन / उपिान / ननवृनिवतेनाच े अांिरािीकरण यापूवीच प्रानधकृत करण्यात आले 

आहे ककवा अद्यानप प्रानधकृत करावयाच ेआहेत अिा प्रकरणी ते या आिेिानुसार सुधारीत करण्यात येतील.  

 



िासन ननणणय क्रमाांकः सेननव-े2019/प्र.क्र.58/सेवा-4 

 

पषृ्ठ 8 पैकी 2  
 
 

 

निनाांक 1 जानेवारी 2016 ते निनाांक 31 निसेंबर 2018 पयंत सेवाननवृि झालेल्या िासकीय कमणचाऱयाांची 

ननवृनिवतेन प्रकरणे महालेखापाल कायालयाकिे पाठनवण्यात आली नसल्यास, ती प्रकरणे प्रथम असुधारीत वतेन (सहाव्या 

वतेन आयोगानुसार) / असुधारीत ननयमानुसार तयार करुन महालेखापाल कायालयाकिे सािर करावीत. महालेखापाल 

याांचकेिून ननवृनिवतेनाचे प्रानधकारपत्र ननगणनमत झाल्यानांतरच सिरची प्रकरणे पुन्हा या िासन ननणणयातील तरतुिीन्वये 

(सातव्या वतेन आयोगानुसार) सुधारीत करण्यात यावीत. 

वतेन- 

4. ननवृनिवतेन नवषयक नवनवध लाभाांच्या पनरगणनेसाठी सुधारीत वतेन सांरचनेत "मुळ वतेन" या सांज्ञेचा अथण म्हणजे 

िासकीय कमणचारी त्याच्या सेवाननवृनिच्या निनाांकास / मृत्युच्या निनाांकास सातव्या वतेन आयोगानुसार नवहीत पे मॅरीक्स 

मध्ये आहरीत करीत असलेले वेतन असा रानहल.  

 सुधारीत ननवृनिवतेनाची पनरगणना करताना त्यामध्ये व्यवसायरोध भत्त्याचा समाविे  करण्याबाबत स्वतांत्रपणे 

िासन आिेि ननगणनमत करण्यात येतील.  तसेच नक्षलग्रस्त भागातील सेवसेाठी निल्या जाणाऱया अनतनरक्त वतेनाचा लाभ 

सेवाननवृनिवतेन पनरगनणत करताना नवचारात घेतला जाणार नाही.   

ननवृनिवतेन- 

5. महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवेतन) ननयम, 1982 नुसार िहा वषांची अहणताकारी सेवा पूणण होण्यापूवी सेवाननवृि 

होणाऱया कमणचाऱयास ननवृनिवतेन िेय नाही. परांतु अिा प्रकरणात महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील 

ननयम 110 (1) नुसार सेवचे्या प्रमाणात सेवा उपिान िेय ठरेल.   हे लाभ केवळ स्थायी / स्थायीकरणाच ेलाभ निलेल्या 

िासकीय कमणचाऱयाांना लागू राहतील. 

5.1 सहाव्या वतेन आयोगानुसार नि.1.1.2006 पासून महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील ननयम 

110 (2) (ए) नुसार पूणण ननवृनिवेतनासाठी 33 वषाच्या नकमान अहणताकारी सेवचेी आवश्यकता नसून िासकीय कमणचाऱयाने 

20 वषाची नकमान अहणताकारी सेवा पूणण केल्यानांतर ननयत वयमान, पुणणसेवा, रुग्णता ककवा भरपाई  ननवृनिवतेनावर 

सेवाननवृि होणाऱया कमणचाऱयाांना सेवाननवृनिच्या िेवटच्या 10 मनहन्यात अर्जजत केलेल्या सरासरी मूळ वतेनाच्या 50 % 

ककवा िेवटच्या मनहन्यात घेतलेल्या मूळ वतेनाच्या 50% यापैकी जी रक्कम त्याला लाभिायक ठरेल, ती रक्कम 

ननवृनिवतेन म्हणून अनुज्ञेय करण्यात आली आहे. सिर तरतूि सातव्या वतेन आयोगात िेखील अबानधत ठेवण्यात येत 

आहे. या अनुषांगाने महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील ननयम 110 (2) (ए) हा त्या मयािेपयंत 

सुधारण्यात आला आहे, असे समजण्यात याव.े 

5.2 सहाव्या वतेन आयोगानुसार नि.1.1.2006 पासून महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील ननयम 

110 (2)  (बी) नुसार िहा वषे ककवा त्यापेक्षा जास्त परांतु वीस वषापेक्षा कमी एवढी अहणताकारी सेवा पूणण केल्यानांतर ननयत 

वयमान, पूणण सेवा, रुग्णता ककवा भरपाई ननवृिीवतेनावर सेवाननवृि होणाऱया िासकीय कमणचाऱयास त्याने सेवाननवृनिच्या 

िेवटच्या 10 मनहन्यात अर्जजत केलेल्या सरासरी मूळ वतेनाच्या 50 % ककवा िेवटच्या मनहन्यात घेतलेल्या मूळ वतेनाच्या 
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50 % यापैकी जी रक्कम त्याला लाभिायक ठरेल, ती रक्कम ननवृनिवतेन म्हणनू अनुज्ञेय करण्यात आली आहे. सिर 

तरतूि सातव्या वतेन आयोगात िेखील अबानधत ठेवण्यात येत आहे. या अनुषांगाने महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) 

ननयम,1982 मधील ननयम 110 (2) (बी) हा त्या मयािेपयंत सुधारण्यात आला आहे, असे समजण्यात याव.े 

5.3. सहाव्या वतेन आयोगानुसार नि.1.1.2006 पासून अहणताकारी सेवचेा नकमान कालावधी 20 वषे इतका करण्यात 

आल्यामुळे महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील ननयम 66  (ए) नुसार अहणताकारी सेवते भर घालण्याची 

तरतुि रद्द करण्यात आली आहे. सिर अहणताकारी सेवते भर न घालण्याची तरतूि सातव्या वतेन आयोगात िेखील 

अबानधत ठेवण्यात येत आहे. या अनुषांगाने महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील ननयम 66 (ए) हा त्या 

मयािेपयंत सुधारण्यात आला आहे, असे समजण्यात याव.े 

5.4 ननवृनिवतेनाची कमाल मयािा सुधानरत वतेन सांरचनेतील उच्चतम अनुज्ञेय वतेनाच्या 50 टक्के अिी राहील. 

(उच्चतम वतेन निनाांक 1.1.2016 पासून रुपये 2,20,000/- असे आहे.) 

सेवाननवृिी उपिान/मृत्यु उपिान -  

6. या िासन ननणणयाच्या पनरच्छेि 4 मध्ये नमूि केलेल्या सुधारीत मूळ वतेनावर ननवृिी उपिानाची पनरगणना 

करण्यात येईल. महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील ननयम 111 (1) अन्वये, निनाांक 01.01.2016 

नांतर सेवाननवृि झालेल्या कमणचाऱयाांना त्याांच्या सेवाननवृनिनांतर अहणताकारी सेवचे्या प्रत्येक पूणण सहामाही कालावधीकनरता  

त्याच्या सुधारीत वतेनाच्या  एक चतुथांि इतके तथानप सुधारीत वतेनाच्या कमाल 16 1/2 पट ककवा रु.14 लक्ष यापैकी जे 

कमी असेल ते सेवाननवृिी उपिान म्हणनू िेय राहील.  

6.1 निनाांक 01.01.2016 व तद्नांतर सेवते असताना िासकीय कमणचाऱयाच े ननधन झाल्यास, त्याच्या कुटुांबाला 

अनुज्ञेय असणाऱया मृत्यू उपिानाबाबत महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 ननयम 111 (2) मधील तक्त्यामध्ये 

खालील प्रमाणे बिल करण्यात येत आहेत.  या अनुषांगाने महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवेतन) ननयम, 1982 ननयम 111 (2) 

मधील तक्ता हा निनाांक 01.01.2016  पासून सुधारण्यात आला आहे, असे समजण्यात याव.े 

 मृत्यु उपिानाची कमाल मयािा रु. 14 लक्ष इतकी राहील. 

अहणताकारी सेवचेा कालावधी मृत्यु उपिानाचा िर 

सेवा 1 वषापयंत अांनतम वतेनाच्या िुप्पट 

सेवा 1 वषापेक्षा जास्त व 5 वषापयंत अांनतम वतेनाच्या 6 पट 

सेवा 5 वषापेक्षा जास्त व 11 वषापयंत अांनतम वतेनाच्या 12 पट 

सेवा 11 वषापेक्षा जास्त व 20 वषापयंत अांनतम वतेनाच्या 20 पट 

सेवा 20 वषापेक्षा जास्त अहणताकारी सेवचे्या पूणण केलेल्या प्रत्येक सहामाही कालावधीसाठी अांनतम 

वतेनाच्या ननम्मे मात्र अांनतम वतेनाच्या 33 पटीच्या मयािेत  
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कुटुांब ननवृनिवतेन 1964 

7. कुटुांब ननवृनिवतेनाची पनरगणना ननवृिीवतेनाहण वतेनाच्या 30 टक्के अिा एकरुप िराने काढण्यात येईल व या 

कुटुांब ननवृनिवतेनाची कमाल मयािा राज्य िासनाकिील उच्चतम अनुज्ञेय वतेनाच्या 30 टक्के अिी राहील. (उच्चतम 

वतेन निनाांक 1.1.2016 पासून रुपये 2,20,000/- असे आहे.) 

7.1 सेवते असताना मृत्यु पावलेल्या िासकीय कमणचाऱयाांच्या वारसाांना महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 

1982 मधील ननयम 116 (4) (ए) (एक) मधील तरतुिीन्वये, निनाांक 1 जानेवारी 2016 पासून सांबांनधत कमणचाऱयाच्या 

मृत्युच्या निनाांकानांतरच्या निनाांकापासून 10 वषापयंत वाढीव िराने कुटुांब ननवृनिवतेन नमळेल. याकनरता असलेली वयाची 

अट रद्द करण्यात येत आहे. या अनुषांगाने महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील ननयम 116 (4) (ए) (एक) 

हा त्या मयािेपयंत सुधारण्यात आला आहे. 

7.2 िासकीय कमणचाऱयाचा मृत्यु सेवाननवृनिनांतर झाल्यास त्याच्या वारस / वारसाांना वाढीव िराने कुटुांब ननवृनिवतेन 

िेण्याच्या कालावधीबाबत महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 मधील ननयम 116 (4) (ए) (िोन) मध्ये 

असलेल्या तरतुिींमध्ये कोणताही बिल करण्यात आलेला नाही. 

ननवृनिवतेनाचे अांिरािीकरण -  

8 सातव्या वतेन आयोगानुसार सुधारीत होणाऱया मूळ ननवृनिवतेनावरील अांिरािीकरणाबाबत  महाराष्ट्र नागरी 

सेवा (ननवृनिवतेनाचे अांिरािीकरण) ननयम, 1984 मधील ननयम 5 (1) नुसार िासकीय कमणचाऱयाला, त्याच्या 

ननवृनिवतेनाच्या 40% यापेक्षा अनधक होणार नाही एवढया भागाच,े एका ठोक रकमेतील प्रिानासाठी जोिपत्र 1 मध्ये 

निलेल्या िरानुसार अांिरािीकरण करता येईल. सिर लाभ केवळ निनाांक 1 जानेवारी 2019 पासून अस्स्तत्वात येतील व 

सिर निनाांकास अथवा तद्नांतर सेवाननवृि होणाऱया कमणचाऱयाांना लागू होईल. या अनुषांगाने महाराष्ट्र नागरी सेवा 

(ननवृनिवतेनाच ेअांिरािीकरण) ननयम, 1984 मधील ननयम 5(1) व तक्ता हा त्या मयािेपयंत सुधारण्यात आला आहे असे 

समजण्यात याव.े 

8.1 अांिरािीकरणाच ेसुत्र पुढीलप्रमाणे आहे. 

 मुळ ननवृनिवतेन  X 40% X 12 X अांिरािीकरणाच्या सुधारीत तक्त्यानुसार (जोिपत्र - 1) कमणचाऱयाच्या मूळ 

अजाच्या निनाांकाच्या पुढील जन्मनिनी होणाऱया वयाकनरता नननित केलेले अांिरािीकृत मुल्य 

8.2  जे कमणचारी निनाांक 1 जानेवारी 2016 ते निनाांक 31 निसेंबर 2018 पयंत सेवाननवृि झाले आहेत, त्याांना 

सातव्या वतेन आयोगानुसार सुधारीत होणाऱया मूळ ननवृनिवतेनावर सुधारीत अांिरािीकरणाचा लाभ िेय असणार नाही.   

महागाई वाढ 

9. राज्य िासकीय ननवृनिवतेनधारक व कुटुांबननवृनिवतेनधारकाांना सुधानरत वतेन सांरचनेत अनुज्ञेय होणाऱया 

ननवृनिवतेन / कुटुांब ननवृनिवतेनावर निनाांक 1 जानेवारी 2016 पासून पुढे ििणनवलेल्या िराने महागाई वाढ िेण्यात येईल. 
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अनु.क्र
. 

कालावधी महागाई वाढीचा िर 

1 निनाांक 1 जानेवारी 2016 ते निनाांक 30 जुन 2016 पयंत 0 % 

2 निनाांक 1 जुलै 2016 ते निनाांक 31 निसेंबर 2016 पयंत 2  % 

3 निनाांक 1 जानेवारी 2017 ते निनाांक 30 जुन 2017 पयंत 4 % 

4 निनाांक 1 जुलै 2017 ते निनाांक 31 निसेंबर 2017 पयंत 5  % 

5 निनाांक 1 जानेवारी 2018 ते निनाांक 30 जुन 2018 पयंत 7 % 

6 निनाांक 1 जुलै 2018 पासून पुढे  9 % 
 

 

10. सुधानरत वतेन सांरचनेनुसार ननवृनिवतेन / कुटुांब ननवृनिवतेन निनाांक 1 जानेवारी 2016 पासून सुधानरत कराव.े 

तथानप, त्याचा प्रत्यक्ष लाभ ननवृनिवतेनधारकाांना / कुटुांब ननवृनिवतेनधारकाांना निनाांक 1 जानेवारी 2019 पासून रोखीने 

अिा करण्यात यावा. निनाांक 1 जानेवारी 2016 ते निनाांक 31 निसेंबर 2018 पयंतच्या कालावधीतील थकबाकीची रक्कम 

5 वषात 5 समान हप्त्यात, वसुलीची रकम असल्यास ती समायोनजत करुन, रोखीने अिा करण्यात यावी. सन 2019 मध्ये 

अिा करावयाचा पनहला हप्ता माहे जून 2019 च्या मानसक ननवृनिवतेनासोबत प्रिान करण्यात यावा. तसेच उवणरीत हप्ते 

प्रनतवषी माहे जूनच्या मानसक ननवृनिवतेनासोबत अिा करावते. ननयमानुसार आयकर कपातीची कायणवाही ननवृनिवतेन 

सांनवतरण प्रानधकारी म्हणजेच यथास्स्थती अनधिान व लेखा अनधकारी / कोषागार अनधकारी याांनी करावी. 
 

10.1  ननवृनिवतेन सुधारीत झाल्यामुळे िेय ठरणाऱया ननवृिी उपिान व मृत्यू उपिान याांच्या फरकाच्या  थकबाकीची 

रक्कम एकरकमी रोखीने अिा करण्यात यावी.  
 

11. निनाांक 01.01.2016 रोजी ककवा त्यानांतर सेवाननवृि झालेल्या / होणाऱया / सेवते असताना मृत्यु पावलेल्या 

राज्य िासकीय कमणचाऱयाांच्या बाबतीत ननवृनिवतेननवषयक लाभाांच े ननधारण व प्रानधकृती याबाबत महाराष्ट्र नागरी सेवा 

(ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 आनण महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेनाचे अांिरािीकरण) ननयम, 1984 मध्ये नवनहत केलेली 

नेहमीची कायणपध्िती अवलांबनवण्यात यावी. 
 

12. ज्या ननवृनिवतेनधारक / कुटुांब ननवृनिवतेनधारकाांना असुधारीत वतेनावर आधानरत तात्पुरते ननवृनिवतेन / कुटुांब 

ननवृनिवतेन नवषयक लाभ, यथास्स्थती, महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेन) ननयम 1982 च्या ननयम 126, 130 व ननयम 

140 च्या तरतुिीनुसार मांजूर करण्यात आलेले आहेत, त्याांच े तात्पुरते ननवृनिवतेन / कुटुांब ननवृनिवतेन नवषयक लाभ 

वरील आिेिाांनुसार तात्पुरत्या स्वरुपात सुधारीत करण्यात यावते. 
 

13. ननवृनिवतेनधारक / कुटुांब ननवृनिवतेनधारक याांच्या कायिेिीर वारसिार / वारसिाराांना निनाांक 1 जानेवारी 

2016 पासून ननवृनिवतेनधारकाच्या / कुटुांब ननवृनिवतेनधारकाच्या मृत्युच्या निनाांकापयंतची सुधारीत ननवृनिवतेन तसेच  
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सुधारीत सेवाननवृिी उपिान / मृत्यु उपिान याांच्या फरकाची हयातकालीन थकबाकी नमळण्याचा अनधकार असेल. या 

प्रयोजनासाठी कायिेिीर वारसिाराांनी िासकीय कमणचारी जेथून सेवाननवृि झाला असेल ककवा त्याच्या मृत्युपूवी तो जेथे 

कायणरत असेल त्या कायालय / नवभाग प्रमुखाकिे अजण करावा. हयातकालीन थकबाकीची रक्कम अनुज्ञेय असल्यास 

त्यातून प्रलांनबत वसुलीच्या रकमा असल्यास त्या समायोनजत करुन एकाच हप्त्यात त्याांच्या कायिेिीर वारसास रोखीने 

अिा करण्यात यावी. त्याचप्रमाणे सुधारीत ननवृनिवतेन फरकाच्या थकबाकीच े एक ककवा अनधक हप्ते रोखीने अिा 

केल्यानांतर मृत्यु पावलेल्या ननवृनिवतेनधारक / कुटुांब ननवृनिवेतनधारकाच्या बाबतीत उवणरीत थकबाकीची रक्कम अनुज्ञेय 

असल्यास त्यातून प्रलांनबत वसुलीच्या रकमा समायोनजत करुन एकाच हप्त्यात कायिेिीर वारसास रोखीने अिा करण्यात 

यावी. 
 

14. महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवेतन) ननयम, 1982 व महाराष्ट्र नागरी सेवा(ननवृनिवतेनाचे अांिरािीकरण) ननयम, 

1984 मधील यासांबांधीच्या नवद्यमान तरतुिींमध्ये स्वतांत्रपणे सुधारणा करण्यात येत आहेत. महाराष्ट्र नागरी सेवा 

(ननवृनिवतेन) ननयम, 1982 व महाराष्ट्र नागरी सेवा (ननवृनिवतेनाच ेअांिरािीकरण) ननयम, 1984  मधील ज्या तरतुिींमध्ये 

या आिेिान्वये स्पष्ट्टपणे सुधारणा करण्यात आलेल्या नाहीत त्या अबानधत राहतील. 
 

15. िासन असाही आिेि िेत आहे की, ज्याांना ननवृनिवतेन योजना लागू केलेली आहे अिा मान्यता व अनुिानप्राप्त 

िैक्षनणक सांस्था, कृनषिर नवद्यापीठे व त्याांच्यािी सांलग्न असलेली अिासकीय महानवद्यालये आनण कृनष नवद्यापीठे 

यामधील ननवृनिवतेनधारक याांना वरील ननणणय योग्य त्या फेरफाराांसह लागू राहतील. 
 

16. महाराष्ट्र नजल्हा पनरषिा व पांचायत सनमती अनधननयम 1961 (सन 1962 चा महाराष्ट्र अनधननयम क्रमाांक पाच) 

च्या कलम 248 च्या परांतुकान्वये प्रिान केलेले अनधकार आनण त्यासांबांधीच ेइतर सवण अनधकार याांचा वापर करुन िासन 

असाही आिेि िेत आहे की, वरील ननणणय नजल्हा पनरषिाच ेननवृनिवतेनधारक याांनाही लागू राहतील. 
 

17. सिर िासन ननणणयातील तरतुिी अनखल भारतीय सेवतेील ननवृनिवतेनधारक / राजकीय ननवृनिवतेनधारक / 

स्वातांत्र्य सैननक ननवृनिवतेनधारक / िौयणपिकभिा ननवृनिवेतनधारक / जखम अथवा इजा ननवृनिवतेनधारक तसेच 

सावणजननक उपक्रम  / स्वायि सांस्था / स्थाननक सांस्था यामध्ये समाविेन होऊन ननवृनिवतेनाच्या 1/3 ठोक रक्कमेचे 

पुन:स्थापन करण्यासाठी पात्र ठरलेले राज्य िासकीय कमणचारी याांना लागू होणार नाहीत. 
 

18. यासांबांधीचा खचण वरील पनरच्छेिाांत नमूि केलेल्या ननवृनिवतेनधारकाांची ननवृनिवेतने ज्या अथणसांकल्पीय 

िीषाखाली खची टाकण्यात येतात त्या िीषाखाली खची टाकण्यात यावा व तो त्या-त्या िीषांतगणत मांजूर अनुिानातून 

भागनवण्यात यावा. तथानप, आवश्यक असल्यास सांबांनधत मांत्रालयीन प्रिासकीय नवभागाांनी वरील ननवृनिवतेनासांबांधीचा 

खचण भागनवण्यासाठी नवनधमांिळाच्या येत्या अनधविेनात पूरक मागणी सािर करण्यासाठी आवश्यक ती कायणवाही करावी. 
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19. सिर िासन ननणणय महाराष्ट्र िासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्थळावर उपलब्ध असून 

त्याचा सांकेताांक 201903011202133305 असा आहे. हा आिेि निजीटल स्वाक्षरीने साक्षाांनकत करुन काढण्यात येत 

आहे. 

सिर िासन ननणणयाची इांग्रजी प्रत सोबत जोिली आहे. 

  महाराष्ट्राच ेराज्यपाल याांच्या आिेिानुसार व नावाने, 
 

 
          (इांद्रनजत गोरे) 
                          िासनाच ेउप सनचव. 
प्रनत, 
1) महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयता)-1, महाराष्ट्र, मुांबई. 
2) महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयता)-2, महाराष्ट्र, नागपूर. 
3) महालेखापाल (लेखा परीक्षा)-1, महाराष्ट्र, मुांबई. 
4) महालेखापाल (लेखा परीक्षा)-2, महाराष्ट्र, नागपूर. 
5) सांचालक, लेखा व कोषागारे, मुांबई. 
6) अनधिान व लेखा अनधकारी, वाांदे्र, मुांबई. 
7) सांचालक, मानहती व जनसांपकण  नवभाग, मांत्रालय, मुांबई. 
8) मुख्य लेखा परीक्षा, स्थाननक ननधी लेखा, कोकण भवन, वािी, नवी मुांबई. 
9) उपमुख्य लेखा परीक्षक, स्थाननक ननधी लेखा, मुांबई/पुणे/नागपूर/औरांगाबाि/नानिक/ अमरावती. 
10) वनरष्ट्ठ कोषागार अनधकारी, पुणे / नागपूर / औरांगाबाि / नानिक. 
11) ननवासी लेखा परीक्षा अनधकारी, मुांबई. 
12) सवण नजल्हा कोषागार अनधकारी. 
13) मा.नवरोधी पक्ष नेता, नवधानसभा / नवधानपनरषि. 
14) सवण नवधानमांिळ सिस्य, नवधानभवन, मुांबई. 
15) राज्यपालाांच ेसनचव. 
16) मुख्यमांत्र्याांच ेसनचव. 
17) सवण मांत्री व राज्य मांत्री याांच ेखाजगी सनचव. 
18) *प्रबांधक, उच्च न्यायालय (मूळ न्याय िाखा), मुांबई. 
19) *प्रबांधक, उच्च न्यायालय (अपील िाखा), मुांबई. 
20) *सनचव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग, मुांबई. 
21) *सनचव, महाराष्ट्र नवधानमांिळ सनचवालय, मुांबई. 
22) *प्रबांधक, लोक आयुक्त व उप लोक आयुक्त याांच ेकायालय, मुांबई. 
23) *प्रबांधक, महाराष्ट्र प्रिासकीय न्यायानधकरण, मुांबई / नागपूर / औरांगाबाि. 
24) मुख्य मानहती आयुक्त, महाराष्ट्र, मुांबई. 
25) आयुक्त, राज्य मानहती आयोग (सवण). 
26) सनचव, राज्य ननविणकू आयोग, नवीन प्रिासकीय भवन, 1 ला मजला, मांत्रालयासमोर, मुांबई 400 032. 
27) सनचव, महाराष्ट्र नवधानमांिळ सनचवालय, मुांबई. 
28) सिस्य सनचव, महाराष्ट्र राज्य मनहला आयोग, गृहननमाण भवन (म्हािा नबल्िींग), पोट माळा, 
       वाांदे्र, मुांबई - 400 051. 
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29) ग्रांथपाल, महाराष्ट्र नवधानमांिळ सनचवालय, ग्रांथालय, सहावा मजला, नवधान भवन, मुांबई - 400 032. 
30) कायाध्यक्ष, महाराष्ट्र पेन्िनसण असोनसएिन, 1449, सिानिव पेठ, सांकल्प खनजना महाल बोळ,  
       एस.पी.कॉलेजसमोर, पुणे 411 030. 
31) अध्यक्ष, महाराष्ट्र स्टेट गव्हनणमेंट पेंिनसण असोनसएिन, बेळगाांव. 
32) मांत्रालयातील सवण नवभाग. 
33) सवण नवभागीय आयुक्त. 
34) सवण नजल्हा पनरषिाांच ेमुख्य कायणकारी अनधकारी. 
35) सवण नजल्हा पनरषिाांच ेअध्यक्ष. 
36) सवण नजल्हा पनरषिाांच ेमुख्य लेखा व नवि अनधकारी. 
37) निक्षण सांचालक, महाराष्ट्र राज्य, पुणे. 
38) तांत्र निक्षण सांचालक, महाराष्ट्र राज्य, मुांबई. 
39) सवण नजल्हयाांच ेवनरष्ट्ठ लेखा परीक्षक (निक्षण). 
40) सांचालक, महानगरपानलका प्रिासन, मुांबई. 
41) सवण नवभागीय निक्षण उप सांचालक. 
42) सवण नवभागीय तांत्र निक्षण उप सांचालक. 
43) कुल सनचव, महात्मा फुले कृनष नवद्यापीठे, राहुरी, नजल्हा अहमिनगर. 
44) कुल सनचव, मराठवािा कृनष नवद्यापीठ, परभणी. 
45) कुल सनचव, पांजाबराव कृनष नवद्यापीठ, अकोला. 
46) कुल सनचव, कोकण कृनष नवद्यापीठ, िापोली, नजल्हा रत्नानगरी. 
47) कुल सनचव, िॉ.बाबासाहेब आांबेिकर तांत्रज्ञान नवद्यापीठ, लोणेर, नजल्हा रायगि. 
48) कुल सनचव, सोलापूर नवद्यापीठ, सोलापूर. 
49) बहुजन समाज पाटी, िी-1 इन्सा हटमेंट, आझाि मैिान, मुांबई - 400 001. 
50) भारतीय जनता पाटी, महाराष्ट्र प्रिेि, सी.िी.ओ.बॅरॅक नां.1, योगक्षेम समोर, वसांतराव भागवत चौक,  
       नरीमन पॉईांट, मुांबई - 400 020. 
51) भारतीय कम्युननस्ट पाटी, महाराष्ट्र कनमटी, 314, राजभवुन, एस.व्ही.पटेल रोि, मुांबई - 400 004. 
52) भारतीय कम्युननस्ट पाटी (माक्सणवािी), महाराष्ट्र कनमटी, जनिक्ती हॉल, ग्लोब नमल पॅलेस, वरळी,  
        मुांबई - 400 013. 
53) इांनियन नॅिनल कााँगे्रस, महाराष्ट्र प्रिेि कााँगे्रस (आय) सनमती, नटळक भवन, काकासाहेब गािगीळ मागण, िािर,  
       मुांबई - 400 025. 
54) नॅिननलस्ट कााँगे्रस पाटी, राष्ट्रवािी भवन, फ्री पे्रस जनणल मागण, नरीमन पॉईांट, मुांबई - 400 021. 
55) निवसेना, निवसेना भवन, गिकरी चौक, िािर, मुांबई - 400 028. 
56) ग्राम नवकास नवभाग, मांत्रालय, मुांबई. 
57) िालेय निक्षण व क्रीिा नवभाग, मांत्रालय, मुांबई. 
58) उच्च व तांत्रनिक्षण नवभाग, मांत्रालय, मुांबई. 
59) कृनष व पिुसांवधणन, िुग्ध व्यवसाय नवकास व मत्स्य व्यवसाय नवभाग, मांत्रालय, मुांबई. 
60) नवि नवभागातील सवण कायासने. 
61) ननवि नस्ती. 
 * पत्राद्वारे. 



Modifications in the Maharashtra Civil 

Services (Pension) Rule  1982   

Revision of Pension / Family Pension of 

those who retired after 1st January 2016, 

as per the recommendations of Seventh 

Pay Commission. 

 

GOVERNMENT OF MAHARASHTRA 

Finance Department 

Government Resolution  No. : PEN- 2019/C.R.58/SER-4 

Hutatma Rajguru Chowk, Madam Cama Marg,  

Mantralaya, Mumbai- 400032. 

Date :  1st March 2019. 

 

Reference: 1) Government Resolution, Finance Department No. COC-2015/SLP/C.R.5/ 

SER-4 dated 27/12/2018. 

2) Government Resolution, Finance Department No. PEN-2018/C.R.130/SER-4 

dated 01/01/2019. 

3) Government Corrigendum, Finance Department No.PEN-2018/C.R.130/ 

SER-4 dated 04/01/2019. 

4) Government Resolution, Finance Department No. PEN-2019/C.R.58/SER-4 

dated 24/01/2019. 

5) Notification, Finance Department No.RPS-2019/CR-1/SER-9  

dated 30/01/2019. 
 

 

Government Resolution: 

 In view of the recommendations of the Seventh Pay Commission of Central Government, 

the State Government had set up ‘State Pay Revision Committee, 2017’ under the Chairmanship 

of Shri. K.P.Bakshi. As per the recommendations of the Committee, State Government vide 

Government Resolution dated 01.01.2019 and Corrigendum dated 04.01.2019 mentioned above at 

Serial No.2 and 3 respectively, has taken decision to revise pension / family pension. 

Accordingly, as per the recommendation of the Committee, Government is pleased to introduce 

the following modifications in the rules regulating Pension / Family Pension / Retirement 

Gratuity / Death Gratuity under the Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982 and 

Commutation of Pension under Maharashtra Civil Services (Commutation of Pension) Rules, 

1984. These rules will be applicable to State Government Employees and others employees 

governed by the above rules.  
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Date of Effect:  

2. The revised provisions as per these orders shall apply to pension / family pension of State 

Government Employees who retired / died in harness on or after 1st January 2016.  A separate 

order has been issued in respect of employees who retired before 1st January 2016, under 

Government Resolution referred at above Sr. No. 4.  

3. Where Pension / Family Pension / Gratuity / Commutation have already been authorised 

or yet to be authorised in cases of retirement / death occurred on or after 1st January 2016, the 

same shall be revised in terms of these orders.   

In case where pension proposals of the Government servants who have retired between 1st 

January 2016 to 31st December 2018 have not been submitted to the Accountant General Office 

till the date of this Government Resolution, such proposals may be prepared initially as per pre-

revised pay / pre-revised rules (as per Sixth Pay Commission) and submitted to Accountant 

General Office. On authorisation of pension as per pre-revised pay by Accountant General, 

revised pension proposal (as per Seventh Pay Commission) may be prepared and resubmitted to 

the Accountant General as per procedure prescribed in this Resolution.  

Pay  

4. The term “Basic Pay”, for the purpose of calculating various pensionary benefits in the 

revised pay structure means, the pay drawn in the prescribed Pay Matrix, which the Government 

Servant was receiving / entitled to receive immediately before his retirement or on date of his 

death while in service. 

 Government orders regarding inclusion of Non-Practising Allowance while calculating 

revised pension according to Seventh Pay Commission will be issued separately. Additional pay 

admissible for the service rendered in Naxalite Area shall not be considered while calculating 

revised pension.  

Pension  

5. A Government Servant retiring in accordance with the provisions of the Maharashtra Civil 

Services (Pension) Rules, 1982, before completing qualifying service of ten years shall not be 

entitled to pension but he shall continue to be entitled to service gratuity in terms of Rule 110(1) 

of the Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982. These retirement benefits will be 

admissible only to the permanent government employees. 

5.1 Linkage of full pension with 33 years of qualifying service as per Rule 110 (2) (a) of 

Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982 is dispensed with effect from 1st January 2006 
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in accordance with the Sixth Pay Commission. Once the government servant has rendered the 

minimum qualifying service of twenty years, pension on superannuation, retiring, invalid or 

compensation pension shall be paid at 50% of the last basic pay or 50% of average basic pay 

received during the last 10 months of service, whichever is more beneficial to the employee. This 

provision is further continued in Seventh Pay Commission also. Accordingly, Rule 110 (2) (a) of 

the Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982 shall be treated as amended to that extent. 

5.2 In accordance  with the  Sixth Pay Commission from 1st January 2006, in cases where 

government servants retiring on superannuation, retiring, invalid or compensation pension in 

accordance with the provisions of Rule 110 (2) (b) of the Maharashtra Civil Services (Pension) 

Rules, 1982, after completing qualifying service of ten years or more but less than twenty years, 

pension shall be paid at 50% of the last basic pay or average basic pay received during the last 10 

months of service, whichever is more beneficial to the employee. This provision is further 

continued in Seventh Pay Commission also. Accordingly, Rule 110 (2) (b) of the Maharashtra 

Civil Services (Pension) Rules, 1982 shall be treated as amended to that extent. 

5.3 In accordance with the Sixth Pay Commission from 1st January 2006, minimum qualifying 

service is 20 years, so the provision of addition to qualifying service of Rule 66(A) of 

Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982 is deleted. The provision of not adding any 

period to qualifying service is further continued in Seventh Pay Commission also. Rule 66(A) of 

the Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982 shall be treated as amended to that extent. 

5.4 The maximum limit of pension will be 50% of the highest pay admissible in the revised 

Pay Structure (From 1st January 2016 highest pay limit is Rs.2,20,000/-). 

Retirement Gratuity / Death Gratuity:  

6. Retirement Gratuity shall be calculated on the revised basic pay as mentioned in para 4 of 

the Government Resolution. As per Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982, Rule 

111(1),  Government Servant retired after 01.01.2016 shall be eligible for retirement gratuity 

equal to one-fourth of last basic pay drawn, for each completed six monthly period of qualifying 

service, subject to a maximum of 16 and ½ times the pay or Rupees Fourteen Lakhs, whichever is 

less.   

6.1 In case of Government Servant dies while in service on or after 01.01.2016, death gratuity 

to the family shall be paid according to the revised chart given below as per Maharashtra Civil 

Services Rule 1982, Rule 111(2).  Rule No. 111(2) shall be treated as amended to that extent from 

01.01.2016 onward. Maximum limit of death gratuity will be Rupees Fourteen lakhs. 
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Length of qualifying Service Rate of death gratuity 

Less than one year 2 times of the last pay 

One year or more but less than 5 years 6 times of the last pay 

5 years or more but less than 11years 12 times of  the last pay  

11 years or more but less than 20 years 20 times of  the last pay  

20 years or more Half of the last pay for every completed six 

monthly periods of qualifying service, 

subject to a maximum of 33 times of the last 

pay.  

 

Family Pension, 1964 

7. Family Pension shall be calculated at a uniform rate of 30% of the pensionable pay in all 

cases. Family Pension shall be subject to a maximum up to 30% of highest pay admissible in the 

revised Pay Structure (From 1st January 2016 highest pay limit is Rs.2,20,000/-). 

7.1 From 1st January 2016, the enhanced family pension, shall be payable to the family of 

Government Servant who dies in service, for a period of 10 years from the date of the death of  

Government servant, under Rule 116 (4) (a) (i) of the Maharashtra Civil Services (Pension) 

Rules, 1982. The condition of age limit is hereby deleted. Accordingly, Rule 116 (4)(a)(i) of the 

Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982 shall be treated as amended to that extent. 

7.2 There is no change in Rule 116 (4) (a) (ii) of the Maharashtra Civil Services (Pension) 

Rules, 1982 regarding the period of enhanced family pension where death of a Government 

employee has occurred after the date of retirement. 

Commutation  of Pension  

8. According to Rule 5 (1) of Maharashtra Civil Services (Commutation of Pension) Rules, 

1984, a Government servant shall be entitled to commute a lump sum amount payment, a fraction 

not exceeding 40% of his revised pension in accordance to the Seventh Pay Commission, as per 

revised rates mentioned in Annexure I. Entitlement of this benefit will come into force only from 

1st January 2019 and it will be applicable to the employees retiring on or after this date only.  

Accordingly, Rule 5 (1) of the Maharashtra Civil Services (Commutation of Pension) Rules, 1984 

and existing Table of Commutation value for Pension shall stand modified to that extent.   
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8.1 The formula for Commutation of pension is  as follows:  

Basic Pension x 40% x 12  x commutation value at age on next birth date, based on the 

date of original application of Government Servant as per revised (Annexure I) table. 

8.2 The employees retired in between 1st January 2016 and 31st December 2018 shall not be 

entitled to get the benefit of the revised Commutation of Pension in accordance to the revised 

pension under Seventh Pay Commission.  

Dearness Relief : 

9. From 1st January 2016, the pensioner / family pensioner will be entitled to Dearness 

Relief, in the revised pension as per the rates mentioned below. 

Sr. No. Period Rate of  Dearness relief 

1 From 1st January 2016 to 30th June 2016 0% 

2 From 1st July 2016 to 31st December 2016 2% 

3 From 1st January 2017 to 30th June 2017 4% 

4 From 1st July 2017  to 31st December 2017  5% 

5 From 1st January 2018 to 30th June 2018 7% 

6 From 1st July 2018 Onward 9% 
  

10. Pension / family pension in accordance with the revised pay structure shall be revised 

from 1st January 2016. However, the pensioners will be paid actual benefit of revised pension / 

family pension in cash from 1st January 2019 onward. The amount of arrears admissible due to 

revision from 1st January 2016 to 31st December 2018 shall be paid in cash, in five equal 

instalments, over the period of next five years, after adjustment of recovery amount, if any. The 

first instalment, due in the year 2019 shall be paid along with monthly pension of the month of 

June 2019. The remaining instalments shall be paid along with monthly pension of June every 

year. Pension Disbursing Authorities means the Pay and Accounts Officer / Treasury Officer, as 

the case may be, will be solely responsible for deduction of Income Tax as per rule, wherever 

necessary. 

10.1 Arrears amount in terms of difference of revised Retirement Gratuity/Death Gratuity in 

accordance with Seventh Pay Commission shall be paid lump sum in cash. 

11. In cases of State Government Servants who retire / die in service on or after 1st January 

2016, the usual procedure for determination and authorisation of pensionary benefits as laid down 
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in the Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982 and Maharashtra Civil Services 

(Commutation of Pension) Rules, 1984 should be followed.    

12. The pensioners / family pensioners who are getting provisional pension / family pension 

on unrevised pay as per Rule 126, 130, and 140 of the Maharashtra Civil Services (Pension) 

Rules, 1982, shall be revised provisionally as per these orders. 

13. Legal heir / heirs is / are entitled for Life Time Arrears in terms of revised pension / 

family pension / retirement gratuity / death gratuity with effect from 1st January 2016, till the 

death of pensioner / family pensioner. For this purpose legal heir / heirs of pensioner / family 

pensioner may apply to the Head of Office / Department, from where the pensioner retired or was 

working before his death. Further arrears in terms of revised pension as the Life Time Arrears is 

to be paid to the legal heir / heirs, in one instalment in cash after adjustment of recovery amount, 

if any. In case, where death of pensioner / family pensioner has occurred after receiving one or 

more instalments of arrears, the remaining amount may be paid in cash in a single instalment to 

the legal heir / heirs after adjustment of recovery amount, if any.   

14. Formal amendments in the Maharashtra Civil Services (Pension) Rules, 1982 and 

Maharashtra Civil Services (Commutation of Pension) Rules, 1984 in terms of the decisions 

contained in this order will be issued separately. Provisions of the Maharashtra Civil Services 

(Pension) Rules, 1982 and Maharashtra Civil Services (Commutation of Pension) Rules, 1984 

which are not specifically modified by these orders shall remain unaffected. 

15. Government is pleased to direct that the above decision should mutatis mutandis apply 

with necessary changes to those pensioners of Recognized and Aided Educational Institutions, 

Non Agriculture Universities and affiliated Non-Governmental Colleges and Agricultural 

Universities, etc. to whom pension scheme has been made applicable. 

16. In exercise of the powers conferred by the proviso under Section 248 of Maharashtra Zilla 

Parishad and Panchayat Samitis Act of 1961 (Maharashtra Act number Five of 1962) and of all 

other powers enabling it on that behalf, Government is further pleased to decide that the above 

decision shall be applied to the pensioners including family pensioners of Zilla Parishads.  

17. The Provisions of this Government Resolution shall not be applicable to Pensioners of All 

India Services / Political Pensioner / Freedom Fighter Pensioner / Gallantry Medal Allowance 

Pensioner / Wound / Injury Pensioner and to the state government employees those were 

absorbed, while in service, in the Public Sector Undertakings / Autonomous Institution / Local 

Bodies and entitled to restoration of 1/3rd commuted portion of pension. 
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18. The expenditure on this account shall be debited to the Budget Heads to which the 

pensions of the pensioners mentioned in the above paras are usually debited and shall be met 

from the grants sanctioned thereunder. However, if necessary, concerned Administrative 

Department of Mantralaya shall take necessary steps to present Supplementary Demands in the 

ensuing session of the Legislature to cover expenditure to be incurred in respect of aforesaid 

pensioners. 

19. This Government Resolution is available on the website of Government of Maharashtra 

i.e. www.maharashtra.gov.in and its computer code number is 201903011202133305. This order 

has been signed digitally. 

By order and in the name of Governor of Maharashtra 

 

 

 

(Indrajeet Gore) 

Deputy Secretary to Government.     

  

http://www.maharashtra.gov.in/
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(For post-2016 pensioners) 

 

Annexure-I 

 

(As referred in paragraph 8.1 of Government Resolution, Finance Department  

No.PEN-2019/CR 58/SER-4, dated 01 March, 2019. 

 

COMMUTATION VALUE FOR A PENSION OF Rs.1 PER ANNUM 

 

Age on 

next 

birthday 

Commutation 

Value expressed 

as number of 

year’s purchase 

Age on 

next 

birthday 

Commutation 

Value expressed 

as number of 

year’s purchase 

Age on 

next 

birthday 

Commutation 

Value expressed as 

number of year’s 

purchase 

20 9.19 41 9.075 62 8.093 

21 9.187 42 9.059 63 7.982 

22 9.186 43 9.040 64 7.862 

23 9.185 44 9.019 65 7.731 

24 9.184 45 8.996 66 7.591 

25 9.183 46 8.971 67 7.431 

26 9.182 47 8.943 68 7.262 

27 9.180 48 8.913 69 7.083 

28 9.178 49 8.881 70 6.897 

29 9.176 50 8.846 71 6.703 

30 9.173 51 8.808 72 6.502 

31 9.169 52 8.708 73 6.296 

32 9.164 53 8.724 74 6.085 

33 9.159 54 8.678 75 5.872 

34 9.152 55 8.627 76 5.057 

35 9.145 56 8.572 77 5.443 

36 9.136 57 8.512 78 5.229 

37 9.126 58 8.446 79 5.018 

38 9.116 59 8.371 80 4.812 

39 9.103 60 8.287 81 4.611 

40 9.090 61 8.194   
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